ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Itaituba
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 2.354/2012

“DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

VALMIR CLIMACO DE AGUIAR, Prefeito Municipal de
[taituba, Estado do Para.

Faco saber que a Camara Municipal de ltaituba, Estado do Para, aprovou e Eu sanciono e
publico a seguinte Lei;

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX do art. 37, combinado com os incisos | e Il do art.30 da Constituicdo Federal e
do art. 49, lll e XI da Lei Organica do Municipio de ltaituba, a administracéo publica
municipal, direta e/ou indireta, érgdos e/ou autarquias e Camara Municipal, poderéo
efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condicdes e prazos
previstos nesta Lei.

Art. 2° - Além das hipéteses elencadas no art. 224 da Lei Municipal n° 2.300/12 (Regime Juridico
Unico), considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para os
efeitos desta Lei:

I - Para cumprir operacionalizagéo de programas Federais e Estaduais;

II — Para o cumprimento de convénios firmados com o Estado, Unido, Autarquias, e/ou
Orgéos Federais, Agéncias, etc.

IIT — Impedir o regular funcionamento da maquina administrativa municipal por falta de
servidores; -

IV — Campanhas de Saude Publica;

V — Nas situacdes de emergéncia, quando caracterizada a urgéncia e inadiabilidade de
atendimento de situacéo que possa comprometer a realizag&o de eventos, ou ocasionar
prejuizo a saude ou a segurancga de pessoas, obras e sgrvicos, equipamentos e outros
bens publicos ou particulares;

VI — Necessidade de pessoal, em decorréncid de /dispensa, demissio, exoneragio,
falecimento e aposentadoria, nas unidades /de prestacdo de servicos essenciais,
estando em tramitagdo processo para realizggdo de concurso, ndo sendo possivel a
substituic&o por pessoal préprio do Quadro de/Servjdofes;

do Magistério.
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Art. 3° -

Art. 4° -

Art. 5°
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PARAGRAFO UNICO - Nas hipoteses do inciso VIl deste artigo, o termo final dos
contratos coincidira com o final do respectivo ano letivo.

As contratagbes de pessoal serdo feitas por tempo determinado de até doze meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

Somente poderao ser contratados nos termos desta lei, os interessados que comprovarem
possuir habllltagao profissional para o exercicio das fungées, conforme requisitos exigidos
pela Lei n® 1.816/06 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos Trabalhadores da
Educagdo Publica do Municipio de ltaituba), 1.915/08 (Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragéo dos Trabalhadores da Saude Publica do Municipio de ltaituba) e Lei n°
1.579/98, alterada pela Lei n® 1.681/00 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo da
Administragao direta do Poder Executivo do Municipio de Itaituba).

- As contratagbes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagdo orcamentéria

especifica, sendo solicitadas pelo titular do 6rg&o no qual o contratado ira desempenhar
suas fungbes, mediante prévia analise e parecer favoravel da Secretaria Municipal de
Fazenda e da Secretaria Municipal de Administragdo dentro de suas respectivas areas de
competéncia, e posterior autorizagdo expressa do Chefe do Executivo.

Art. 6° - E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores ativos e inativos da

Art. 7°

administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

§ 1° - Excetua-se o disposto no caput deste artigo, quando houver compatibilidade de
horarios, observado em qualquer caso o disposto na Lei n° 2.300/12 (Regime Juridico
Unico), a contratac&o de professor substituto nas instituicbes municipais de ensino, desde
que o contratado n&o ocupe cargo efetivo, integrante das carreiras de magistério de que
trata a Lei n° 1.816/06, e, ainda, a contratacdo de profissionais de saude, conforme
previsdo do art. 37, XVI, “a”, “b" e “¢”

§ 2° - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo importara
responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive, se for
0 caso, solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos ao contratado.

- A remuneragéo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada em importancia

nao superior aos valores estabelecidos para o salario-base dos cargos correspondentes,
nas Leis n° 1.816/06 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneracéo dos Trabalhadores da
Educagado Publica do Municipio de ltaituba), 1.915/08 (Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo dos Trabalhadores da Saude Publica do Municipio de ltaituba) e Lei n°
1.579/98 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneracéo da Administragdo direta do Poder
Executivo do Municipio de ltaituba), alterada pela Lei n}’ 1’681/00 ou, n&o existindo a
semelhanga, as condi¢ées do mercado de trabalho. F

acumulagéo de cargos e fungdes publicas.




Art. 9° -
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O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera;

| — receber atribuicdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianga;

[ll — afastamento de qualquer espécie.

PARAGRAFO UNICO - A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescis&o do
contrato nos casos dos incisos | e ll, ou na declaragao da sua insubsisténcia, no caso do
inciso lll, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na
transgressao.

Art. 10 — O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes:

Art. 11 — As despesas com a execucado desta lei cofrerd

2012.

| — pelo término do prazo contratual,

Il = por iniciativa do contratado;

Il — por iniciativa do ¢rgdo ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa.

PARAGRAFO UNICO - A extingdo do contrato, nos casos do inciso I, sera comunicada
com a antecedéncia minima de trinta dias. /

0 por conta das dotagdes orcamentarias
préprias, suplementadas se necessario. /

Esta Lei foi re ae pubhcada na

Secretaria M

Secretario

upnicipal/de Administragao



