Prefeitura Municipal de Itaituba
GABINETE DO PREFEITO

LEL MUNICIPAL N." L0747

QUE  DISPOE SOBRE A CRIACAQ DO
CONSELHO MUNICIPAL DE  EMPREGO
DE ITAITUBA - COMEL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

Faco saber gue A CAMARA MUNICIPAL aprovou ¢ estatui
¢ eu Edilson Dias Botelko, Prefeito Municipal de Itaituba, Estado do Pard, sanciono ¢ publico a
seguinte e

ART. 1" - Fica eriado o CONSELHO MUNICTPAL DE EMPREGD DE [TAITUBA - COMEL

ART. 2 - 0 CONSELIHO MUNICIPAL DE EMPREGO DE ITAITUBA, licard subordinado
{vinculada) a SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL DE ITAITUBA.

ART. 3 -0 CONSELIO MUNICIPAL DE EMPREGO DE ITAITUBA lerd cardter perimanente
e deliberativo ¢ natureza tripartite ¢ parietiria, reunindo representagfio governamendal, dos
trabalhadores ¢ dos empregadores, com a finalidade de.

I - Estabelecer, acompanhar ¢ avaliar A POLITICA MUNICIPAL DE EMPREGU DE TTAITUBA,
propondo as medidas que julgar necessdrias para o desenvelvimento de seus principios ¢ diretrizes.
IL. - Participar da elzhoragio do Plano de trabalhe do Sistema Nacional de Bmprego, ne dmbito do
mumicipie, para que sgja submetido & apreciagio do SINE - Sistema Estadual de Emprego,

ART, 4° - 40 CONSELHO MUNICIFAL DE EMPREGO DE I'TAITUBA cabe:

1 - Aprovagio de sen Regimento Interno, observado o disposto na Resolugio MN." 080 de 19 de Abril
de 1995, do CODEFAT ¢ no Regimento Interne da Comissio de Emprego do Estado do Pard.

1L - A promocio ¢ o incentive o modernizagio das relagiies de trabalbo.

I0L. - Promocio de agdics educativos - preventivas visando a melhoria das condigiies de saide ¢
seguranga no trabalho,

IV - Andlise das tendincias no sistema produlive, ne dmbite do municipio, ¢ a proposicio de medida
gue minimizem efeitos negatives dos ciclos econdmicos e do desemprego estrutural sobre o mercado
de trabalheo.

V- A proposigio de alternativas econfimicas ¢ seciuis geradoras de emprego e renda tante no meic
urbang como rural,

VT - A promocie das agies voltadas a capacitagio de mios de obras ¢ reciclagem profissional, em
ponsondncin com as exigéneizs, cada vex maiores da especializagio da mio de obras,

VI - € acompanhamento da aplicaciio dos recursos [nanceiros destinades ass programas de
ernprego e relagdes do trabalho, no municipio, em especial os oriundos do Fundo de Amparo ao
Trahalhado - FAT, ¢ ovtras linhas de financiamento ou programas lanio de Governe Federal,
Estadual e Municipal

VI - A andlise ¢ o parccer sobre o enguadramento de prajetos de geragiio de emprego e rends,
capacitacdio profissional @ oulros, na diretrizes ¢ prioridades do municipio.
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IX - A indicagdo efou apoio a medidas de preservagiio do meio ambiente, no contexto de um
desenvolvimente industrial auto-sustentdvel que assegure, acima de tude a qualidade de vida da
populagio.

X - A proposigio de altermativas juridicas ¢ sociais, visando a modemizagio das relaghes de
trabalho, no tocante a legislagio trabalbista, ds comligbes de sande ¢ sepuranca no trabalho,
explotagiio do trabalhe infantil, juvenil ¢ outras sitnagdes propeias do municipic.

I - A articulagio com instiluighes ¢ organizagies envolvidas nos programas de geragio de emprepo
e renda e relagfies de trabalbo, visando a integracdo das agdes.

XII - A promogdo e o intercimbio de informagies com outros conselhos ou comissiies municipais,
objetivando a integracio e a obtenciio de dados orientadores para as suas agbes.,

XIM- O estabelecimento de divetrizes ¢ prioridades especificas do munigipie, em sintonia com as
definidas pela Comissio Estadual de Emprego,

XIV - A elaboragiio do plano de Trabalhe, no tocante s Peliticas de emprego ¢ Relagfies de
Trabalhe, no municipio, submetendo-o & homologagio do Prefito Municipal ¢ consequentemente a
Comizsio Eatadual de Emprego

X¥ - A proposigio & Sccretaria de Estado do Trabalho e Promocio Social SETEPS, de medidas
para o aperfeigoaments dos sistemas de intermediagio de mio-de-obra, de formacio profissional, de
geragio de emprego e renda, de salide e seguranga no irabalho, de modernizagiio das relagdes entre
capital e trabalho e oulras medidas que se fizerem necessérias.

XV - A eriagio de grupos temidticos, lemporirios oo permanentes, de acordo com as necessidades
gapecilicas, com o objetive de promover estudos ou atividades que subsidiem s deliberaciies do
Conselho,

XVII - O subsidio, guande selicitade, ds deliberagdes do Prefeito Municipal e da Comissfio Estadual
de Emprego.

XVI - O encaminhamento, apds avaliagfio, ds diversas instituigdes Ananceiras, de projetos para
oblengio de apoio crediticio,

XIX - O recebimento @ a andlise, sobre os aspectos quantilalive e qualitativo, dos relatorios de
acompanhamento dos projetos financiados com recursos de FAT,

XX - A elaboragio de relatdrios sobre a analise procedida. encaminhando-os ao Prefeito Municipal &
4 Comissio Estadual de Emprego.

XXI - A articulagio com entidades de formacio profissional em geral, inclusive escolas técnicas,
sindicatos de pequenas e micro - empresas e demais entidades representativas de empregados e
emprepadores, na busca de parceria na qualificagiio e assisténcia lécnica aos beneficidrios de
lnanclamentos com recursos do FAT ¢ nas demais agbes que se fizerem necessarias, em sintonia
com as orientagoes da Comissao de Empregoe do Estado.

NXIT - A ilicagiio de dreas @ selores prioritirios para a alocagio de recursos no ambito dos
Programas de Geragdio de Emprego ¢ Renda.

ART. 5" - O Conselho Municipal de Emprego  compiie-se de forma tripartite ¢ parictaria, por:

I - Ade (03) trés representantes imndicados pelo Poder Pablico:

IL - Ace (U3) trés representantes indicados por entidades des trabalhadores:
I = Ade (03) trés representantes indicados por entidades dos empregaderes.
& 17 - Qg argdos ¢ demals instituigdes a gue se refere este artigo, indicariio um membre titular ¢ um
suplente, podendo propor, a gualquer tempo, & substitnigio dos respectivos representantes,
& 2% - Os membros indicados formalmente pelas instituicdes ¢ érpios participantes do Censelho
serdlo encaminhados ao Prefeito Municipal para nomeagio.
§ 3" - O manddato de cada representante serd de 02 0 Dois ) anos, permitida uma recondugio.
84" - As instituigtes, nclusive lnanceiras, que interagivem com o Conselho, poderiio participar das
reunides, se comvidadas, sendo-lhes  feultade manifestar-se sobre assuntos abordados, sem
entrelanto, ter direito a voto.
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ART. 6" - A Presidéncia do Conselho Municipal de Emprego serd exercida em sistema de rodizio,
entre as bancadas representativas de Poder Pablico, dos trabalhadores ¢ dos empregadores, tendo o
mandate do presidente a duragiio de 12 (dese) meses ¢ vedada a recondugio para o periodo
conseculivo,

ART. 7° - O Conselho Municipal de Empreze contard com um Sceretdro Excoutivo, @ ser indicado
e nomeado pelo Presidente do Conselho, “ad relerendum”™  dos demants membros, com excegio dos
municipios em gue houver Posto de Alendimento do SINEMPA instalado, cases em que a Secretaria
Executiva serd exercida pelo chefe do Posto do SIME.

ART. 8" - A Secretaria Municipal de Bem Estar Social, a quem esta vineulado o Conselho prestard
0 necessario apoio téenive, adminisirativo, fnanceiro ¢ logistico a5 atividades do Conselho
Municipal de Emprego.

Pardgrafo Unico - A fungio de Consclheiro nfie serd remuncrada, mas serda reconhecida pelo
Municipio como wm servico de alta relevineia.

ART. 9 - A organizagio ¢ o fimcionamento do Conselho serfio disciplinados em Regimento
Interno, a ser aprovado por maioria absoluta de seus membros efetivos, no praze de 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua instalagio, ¢ submetide & homologacio do Prefeito Muonicipal o
conseguentemente o Consclho Estadual de Emprego.

Parigrafo Unico - Podera ser prevista, no regimente interno, o criaghie de Grupos Teméticos,
tempordrios ou permanentes, de acordo com as necessidades especilicas, com o objelive de subsidiar
as deliberagies do conselho, sendo que, em nenhuma  Ripdtese, o nimero de componentes desses
grupos serd superior ao de representante noe Conselho.

ART. 10° - Esta Lel entrard  em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as dispesighes em
conirario,
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